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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt , Technik logistyk” wspoffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
(dotyczy uczestnikdow indywidualnych)

»Technik logistyk” nr projektu POKL.09.02.00-10-019/13
I. Postanowienia ogdlne.
1.1. Realizatorem projektu ,, Technik logistyk” jest TEB Edukacja sp. z 0. 0. w Poznaniu.

1.2. Projekt , Technik logistyk” realizowany jest w ramach Priorytetu IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach, Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

1.3. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa.
1.4. Projekt trwa od 01-05-2014 do 30-06-2015 i realizowany jest na terenie wojewdédztwa tédzkiego.

1.5. Projekt organizowany jest dla 30 osdb, uczacych sie, pracujacych lub zamieszkujgcych na obszarze woj.
tédzkiego w rozumieniu przepiséw KC i jednocze$nie zainteresowanych ksztatceniem w zawodzie Technika
logistyka w formie technikum dla mifodziezy. Projekt adresowany jest do mtodziezy koriczacej nauke
w gimnazjum.

1.6. Rekrutacje kandydatéw prowadzi Realizator projektu przez Biuro Projektu w Piotrkowie Trybunalskim,
ul. Armii Krajowej 24a.

1.7. Przystepujac do Projektu w sposéb przewidziany w niniejszym regulaminie, Uczestnik wyraza zgode
na jego postanowienia. Udziat w projekcie i udostepnienie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne.

1.8. Projekt ma na celu poszerzenie oferty ksztatcenia zawodowego w oddziale TEB Edukacja
w Piotrkowie Tryb. o kierunek Technik logistyk realizowany w formie Technikum dla mtodziezy.

1.9. Udziat Uczestnikow w projekcie jest bezptatny.

Il. Definicje.
Uzyte w regulaminie pojecia oznaczaja:
2.1. Realizator — TEB Edukacja sp. z 0. 0. z siedzibg w Poznaniu

2.2. Projekt — projekt ,, Technik logistyk” nr projektu POKL.09.02.00-10-019/13 w ramach Priorytetu IX Rozwdj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2.3. Zajecia — cykl zaje¢ organizowanych przez Realizatora w ramach Projektu zgodnie z ustalonym zakresem
merytorycznym i harmonogramem, w ustalonych odrebnie grupach szkoleniowych i miejscach szkolen.

2.4. Kandydat — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udzialu w Projekcie na podstawie zasad
okreslonych w Regulaminie.
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2.5. Uczestnik — kandydat, ktéry po spetnieniu wszystkich wymogdw okreslonych w Regulaminie zostat przez
Realizatora zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.

Ill. Zatozenia i warunki uczestnictwa w Projekcie.

3.1. Projekt przewiduje organizacje ksztatcenia na kierunku Technik logistyk w ramach Technikum dla
mtodziezy w Piotrkowie Trybunalskim. W ramach projektu przeprowadzony zostanie pierwszy rok ksztatcenia —
2 semestry w formie bezpfatnej nauki, pozostate 6 semestréw prowadzone bedzie poza projektem w formie
bezptatnej nauki.

Projekt obejmuje ksztatcenie w klasie | Technikum dla mtodziezy na kierunku Technik logistyk zgodnie z
zatwierdzong i obowigzujacg ramdéwka ksztatcenia.

3.2. Zajecia dydaktyczne w ramach technikum dla miodziezy bedg odbywaty sie na terenie wojewddztwa
tédzkiego w formie technikum dla mtodziezy.

3.3. Kandydaci muszg spetnia¢ wymogi zawarte w dokumentacji projektu okreslajgce grupy docelowe.
3.4. Projekt dotyczy osdb, o ktdrych jest mowa w punkcie 1.5 niniejszego regulaminu, a wiec:

- uczacych sie, pracujgcych lub zamieszkujacych na obszarze woj. tédzkiego w rozumieniu przepiséw KC i
jednoczesnie zainteresowanych ksztatceniem w zawodzie Technika logistyka w formie technikum dla
mtodziezy,

- mfodziezy koiczacej nauke w gimnazjum.

3.5. Kandydat spetniajacy kryteria z punktu 3.4, musi wzig¢ udziat w procesie rekrutacji, ktéry sktada sie z
dwéch etapow:

ETAP |

Etap | prowadzony jest w celu naboru zgtoszen do projektu i mozliwosci weryfikacji kwalifikowalnosci
Kandydata do projektu. W tym etapie Kandydat musi:

- kompletnie wypetni¢ i czytelnie podpisaé kwestionariusz zgtoszeniowy,
- wyrazié zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby realizacji projektu,
- zapoznac sie i zaakceptowac tresc regulaminu,

- dostarczy¢ dokumenty wskazane w Harmonogramie rekrutacji, ktéry stanowi zatacznik do Regulaminu
rekrutacji do klas pierwszych Technikum TEB Edukacja w roku szkolnym 2014/2015,

ETAP Il

Etap Il prowadzony jest po ogtoszeniu listy przyjetych do projektu, co pokrywa sie z momentem ogtoszenia listy
0s0b przyjetych do szkoty. W etapie Il Kandydat musi:

- podpisac¢ deklaracje uczestnictwa w projekcie,

- podpisa¢ umowe uczestnictwa w projekcie w obecnosci pracownika Biura Projektu.
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3.6. Rekrutacja prowadzona jest takze zgodnie z postanowieniami Regulaminu rekrutacji do klas pierwszych
Technikum TEB Edukacja w roku szkolnym 2014/2015, w ktérym okreslone s3 ogdlne warunki przyjecia do
Technikum TEB Edukacja. Ww. regulamin dostepny jest w Biurze projektu: TEB Edukacja Oddziat w Piotrkowie
Trybunalskim, ul. Armii Krajowej 24a.

3.7. W przypadku wiekszej liczby zgtoszen Kandydatéw oraz w celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek
choroby lub zdarzed losowych powodujgcych rezygnacje Uczestnikdw, przewiduje sie utworzenie list
rezerwowych (5 0sob).

3.8. Kazdy uczestnik zostanie objety dodatkowo, ponad wsparcie opisane w pkt. 3.1, nastepujagcymi formami
wsparcia:

e Praktyki zawodowe (60h) w Il semestrze nauczania — organizator wspiera w pozyskaniu pracodawcow
do odbycia praktyk

e Doradztwo zawodowe - 6h spotkan indywidualnych przypadajagcych na kazdego uczestnika
(4 spotkania po 1,5 h)

e Coaching kariery — 15 h spotkan indywidualnych przypadajgcych na kazdego uczestnika (10 spotkan po
1,5 h)

e Kurs w formie e-learningu
3.9. Kwalifikacja Kandydatéw odbywac sie bedzie na podstawie ztozonych dokumentdéw zgtoszeniowych.
3.10. O zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w Projekcie decyduje:
- zgodnos¢ danych podanych przez Kandydata z zatozeniami projektu (kryterium grup docelowych),

- poprawne wypetnienie i ztozenie kwestionariusza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi w regulaminie
dokumentami,

- terminowe ztozenie dokumentéw wskazanych w Regulaminie rekrutacji do klas pierwszych Technikum TEB
Edukacja w roku szkolnym 2014/2015.

3.11. Zgtoszenia dokonywane z naruszeniem powyzszych postanowien nie bedg rozpatrywane, a ztozone
przez Kandydata dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi.

3.12. Kazdy zakwalifikowany Kandydat zostanie powiadomiony o wynikach rekrutacji drogg pisemng, mailowg
lub telefonicznie.

IV. Prawa i obowigzki uczestnictwa w Projekcie.
4.1. Uczestnik jest zobowigzany do uczestnictwa w procesie rekrutacji.

4.2. Uczestnik przed przystgpieniem do projektu ma obowigzek ztozy¢é komplet wymaganych dokumentow
(zgodnie z postanowieniami pkt. 3.5 i 3.6 niniejszego regulaminu).

4.3. Uczestnik projektu uprawniony jest do nieodptatnego udziatu w projekcie.
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4.4. Udziat w prowadzonych zajeciach w ramach projektu jest obowigzkowy. Uczestnik zobowigzany jest
do potwierdzania swojej obecnosci wtasnorecznym podpisem na Liscie obecnosci. Przystepujgc do projektu,
uczestnik zobowigzuje sie do wziecia udziatu we wszystkich formach wsparcia, tj.:

- uczestniczy¢ w ksztatceniu w formie technikum dla mtodziezy na kierunku Technik logistyk w wymiarze
godzinowym przewidzianym dla danego kierunku ksztatcenia w obowigzujgcym programie nauczania.

- odby¢ praktyki zawodowe (60h) w Il semestrze nauczania,

- przejs¢ doradztwo zawodowe — 6h spotkan indywidualnych przypadajagcych na kazdego uczestnika
(4 spotkania po 1,5 h)

- przejs¢ coaching kariery — 15 h spotkan indywidualnych przypadajgcych na kazdego uczestnika (10 spotkan po
1,5 h)

- odby¢ kurs w formie e-learningu.

4.5. Realizator dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci Uczestnika spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie wymaga ztozenia pisemnego o$wiadczenia o przyczynach
nieobecnosci. Druk oswiadczenia dostepny jest w Biurze Projektu lub u opiekunéw szkolen.

4.6. Warunkiem ukonczenia ksztatcenia i uzyskania certyfikatu zaswiadczajgcego o jego ukonczeniu jest
odpowiednia frekwencja, tzn. udziat, w co najmniej 80% zajec.

4.7. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ nieodptatnego wykorzystania wizerunku, nagrania
Uczestnika — do celéw marketingowych (katalogi, foldery i inne publikacje) pod warunkiem, ze fotografia lub
nagranie zostato wykonane w trakcie trwania Zaje¢. Uczestnik jest uprawniony do ztozenia pisemnego
oswiadczenia o nie wyrazeniu zgody na wykorzystanie jego wizerunku. O tym fakcie zobowigzany jest
poinformowac Realizatora przed zawarciem umowy o uczestnictwo w projekcie.

4.8. Uczestnik zobowigzany jest do wypetnienia w trakcie trwania szkolenia ankiet oceniajgcych nauczycieli,
szkoleniowca, Realizatora oraz zakres merytoryczny zajeé, a takze poddac sie procesowi ewaluacji w trakcie
i po zakonczeniu szkolenia.

4.9. Kazdy Uczestnik ma prawo do:
a) udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,

b) zgtaszania uwag dotyczacych szkolenia oraz innych spraw organizacyjnych bezposrednio trenerowi
lub Realizatorowi,

c¢) otrzymania kompletu podrecznikéw,
d) oceny organizacji i przebiegu ksztatcenia oraz wyktadowcow,
e) otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego ukonczenie nauki po Il semestrach nauczania.

4.10. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy Uczestnikdw, ktdrzy razgco naruszajg porzadek
organizacyjny przyjety niniejszym Regulaminem.
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4.11. W przypadku skreslenia z listy, Realizator moze obcigzy¢ Uczestnika catoscig kosztéw jego uczestnictwa
w Projekcie za okres do momentu skreslenia z listy lub ztozenia przez Uczestnika oswiadczenia o rezygnacji
z udziatu w Projekcie.

4.12. Kazdy Uczestnik projektu podlega procesowi monitoringu majgcemu na celu ocene skutecznosci dziatan
podjetych w ramach projektu.

V. Warunki rezygnacji.

5.1. Z waznej przyczyny Uczestnik, ktory zostat zakwalifikowany, moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie przed
rozpoczeciem ksztatcenia, informujgc o tym Realizatora w formie pisemnej z uzasadnieniem rezygnacji.

5.2. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie ksztatcenia moze nastgpié¢ z waznej przyczyny i wymaga
pisemnego usprawiedliwienia.

5.3. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego trwania, Realizator moze zadaé, aby
Uczestnik przedtozyt zaswiadczenia lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiajace jego rezygnacje.

5.4. W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie Realizator moze obcigzy¢
Uczestnika catoscig kosztéw jego uczestnictwa w Projekcie za okres do ztozenia przez Uczestnika o$wiadczenia
o rezygnacji z udziatu w Projekcie. Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest finansowany
ze Srodkow publicznych, w zwigzku, z czym na Organizatorze spoczywa szczegdlny obowigzek dbatosci o ich
prawidtowe i zgodne z zatozonymi celami wydatkowanie.

5.5. W przypadku rezygnacji ze ksztatcenia w trakcie trwania projektu, Uczestnik jest zobowigzany zwrécic
materiaty szkoleniowe i inne pomoce dydaktyczne Realizatorowi projektu. W przypadku zwrotu zniszczonych,
nienadajgcych sie do dalszego wykorzystania materiatdw lub nie zwrdcenia ich Realizatorowi, Uczestnik jest
zobowigzany pokry¢ ich koszt zakupu lub przygotowania.

5.6. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przez Uczestnika, na jego miejsce zostanie
zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowej.

VI. Postanowienia koncowe.

6.1. Realizator zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany Regulaminu badZz wprowadzenia dodatkowych
postanowien bez podania przyczyn. Regulamin z wprowadzonymi zmianami dostepny bedzie w Biurze Projektu
oraz na stronie internetowej Realizatora. Uczestnik jest zobowigzany do $ledzenia zmian w Regulaminie
i przestrzegania zawartych w nim postanowien.

6.2. Przetwarzanie danych osobowych Uczestnikdw nastepuje zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
(tekst jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.). Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne
do wziecia udziatu w Projekcie. Osobom biorgcym udziat w projekcie przystuguje prawo dostepu do ich danych
oraz prawo ich poprawiania.

6.3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania na stronie internetowej Projektu (www.efs.teb.pl)
i obowigzuje przez okres realizacji Projektu.

6.4. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy kodeksu cywilnego oraz
innych ustaw, regulaminy obowigzujgce w Technikum TEB Edukacja.
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