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Program Reglonalny

Zatacznik nr 4 do Regulaminu uczestnictwa w Projekcie

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE - StUCHACZE

W dNiu e w miescie Lublin zostata zawarta Umowa pomiedzy:

TEB Edukacja Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, przy Al. Niepodlegtosci 2, zarejestrowang w Krajowym Rejestrze
Sagdowym pod numerem 0000311666, prowadzonym przez Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda
w Poznaniu, VIl Wydziat Gospodarczy, NIP: 778-14-56-499, REGON: 300879141,

reprezentowang przez:

Panig Marzeng Kochanskg - Dyrektora Oddziatu TEB Edukacja Sp. z 0.0. w miescie Lublin, zwang w dalszej tresci
Umowy ,, TEB Edukacja” lub ,,Beneficjentem”,

L3 S ; PESEL oo , dane kontaktowe: ......oiviviiiiininns ,
zwanym/zwang w dalszej tresci Umowy ,, Uczestnikiem Projektu”.

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy jest wudziat Uczestnika Projektu we wsparciu w ramach Projektu
»Recepta na sukces zawodowy — wykwalifikowane kadry medyczne dla Lubelszczyzny” nr RPLU.12.04.00-
06-0012/17 wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowanym w ramach Priorytetu 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Dziatania 12.4
Ksztatcenie zawodowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

2. Projekt przewiduje realizacje nastepujacych form wsparcia:
a. specjalistyczne szkolenia branzowe dostosowane do kierunku ksztatcenia skierowane do 100%

Uczestnikow Projektu (tj. 160 Uczestnikow Projektu) oraz

b. staze zawodowe skierowane do 60% Uczestnikow Projektu (tj. 96 Uczestnikdw Projektu).

3. Uczestnik Projektu wezmie udziat we wsparciu zgodnie ze Sciezkg uzalezniong od kierunku pobieranej nauki
zgodnie z zapisami Regulaminu uczestnictwa w Projekcie.

4. Czas trwania wsparcia uzalezniony bedzie od termindw realizacji specjalistycznych szkolen branzowych oraz
okresu realizacji stazy zawodowych. Terminy realizacji wsparcia kazdorazowo ustalane bedg z Uczestnikami
Projektu. Okres realizacji wsparcia nie moze wykracza¢ poza czas trwania Projektu.

§2
CZAS TRWANIA PROJEKTU

1. Czas realizacji Projektu od 01.01.2018 r. do 31.12.2021 r.

§3
PRAWA | OBOWIAZKI BENEFICJENTA
1. Beneficjent zobowigzuje sie:

a) przeprowadzi¢ cykl wsparcia zgodnie z zapisami Regulaminu uczestnictwa w Projekcie oraz zapisami
wniosku o dofinansowanie,

b) zapewni¢ kadre dydaktyczng gwarantujgcg prawidtowy przebieg i realizacje programu ksztatcenia,

c) zapewni¢ Uczestnikom Projektu bezptatny udziat w cyklu ksztatcenia,

d) przekaza¢ Uczestnikom Projektu komplet podrecznikdw (dotyczy szkolenia z  zakresu
oligofrenopedagogiki),

e) zapewnié¢ 60% Uczestnikom Projektu staz zawodowy, ktéry zostanie objety osobng umowg podpisang
miedzy TEB Edukacja, Uczestnikiem Projektu oraz podmiotem przyjmujacym na staz,

Strona1



Eﬁ?gﬁéﬁae :~lubelskie Unia Europejska | ™"

L'i.‘m{&ulll-'iﬁ.'crlz.' Eurcpe|ski Funduse Spoleczny PR
o

Program Reglonalny

f) zapewni¢ Uczestnikom Projektu mozliwos¢ przystgpienia do egzamindéw wewnetrznych potwierdzajacych
kompetencje, jak rowniez egzamindw zewnetrznych potwierdzajgcych kwalifikacje (jesli dotyczy)
zapisanych w Regulaminie Uczestnictwa w Projekcie,

g) po pozytywnym zakonczeniu cyklu ksztatcenia zapewni¢ Uczestnikom Projektu certyfikat potwierdzajgcy
udziat w Projekcie.

Beneficjent ma prawo do przeprowadzenia badania ankietowego ewaluacyjnego.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do odwotania zaje¢ z przyczyn od siebie niezaleznych. Jednoczesnie

zobowigzuje sie do poinformowania Uczestnikéw Projektu o wszelkich zaistniatych zmianach.

§4
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie:

a) przed podpisaniem Umowy, zapoznac sie z trescig Regulaminu uczestnictwa w Projekcie dostepnym
w Biurze Projektu Beneficjenta oraz na stronie internetowej Projektu www.teb.pl,

b) uczestniczy¢ w cyklu wsparcia w wymiarze min. 80% godzin zaje¢ dydaktycznych, co potwierdzi
wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci;

c) niezwtocznie poinformowacd Beneficjenta o nieobecnosci w danym terminie na zajeciach,

d) do zwrotu wszystkich podrecznikdw (dotyczy szkolenia z zakresu oligofrenopedagogiki) oraz innych
pomocy dydaktycznych (jesli dotyczy) w przypadku rezygnacji lub przekroczenia 20% nieobecnosci na
zajeciach, na warunkach okreslonych w Regulaminie uczestnictwa w Projekcie,

e) do przystgpienia do egzamindw wewnetrznych, jak rowniez egzamindw zewnetrznych (jesli dotyczy)
zgodnie z zapisami Regulaminu uczestnictwa w Projekcie,

f) do poddania sie badaniu ewaluacyjnemu w okresie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

§5
KARY UMOWNE W PRZYPADKU REZYGNACIJI Z PROJEKTU
Beneficjent moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajagcym wykluczenie
Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie, w przypadku:
1) przekroczenia przez Uczestnika Projektu 20% nieobecnosci na zajeciach,
2) razgcego naruszenia Regulaminu uczestnictwa w Projekcie lub porzadku organizacyjnego egzaminu,
3) przedstawienia fatszywych, nieprawidtowych lub niepetnych oswiadczen w celu mozliwosci przystgpienia
do udziatu w Projekcie.
W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie z nieuzasadnionych przyczyn lub
w przypadku, o ktérym w ust. 1 pkt 1-3, Uczestnik Projektu zaptaci kare umowng w wysokosci okreslonej jak
w Zatgczniku nr 1 do Umowy dla poszczegdlnych form wsparcia.
W przypadku rezygnacji ze szkolenia w trakcie trwania Projektu lub w przypadku, o ktérym w ust. 1 pkt 1-3,
Uczestnik Projektu jest zobowigzany zwrdci¢ Beneficjentowi podreczniki (dotyczy szkolenia z zakresu
oligofrenopedagogiki) i inne otrzymane pomoce dydaktyczne (jesli dotyczy). Jezeli podreczniki i inne pomoce
dydaktyczne sg zniszczone, nie nadajg sie do dalszego wykorzystania lub nie zostaty zwrdcone, Uczestnik
Projektu jest zobowigzany zwrécic¢ Beneficjentowi koszt ich zakupu lub przygotowania.
Umowa wygasa w przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu zawartej przez
Beneficjenta z Instytucjg Zarzadzajaca.
Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie trwania ksztatcenia, bez konsekwencji finansowych moze
nastgpi¢ jedynie w przypadkach losowych zwigzanych na przyktad z dtugotrwatg chorobg pod warunkiem
przedtozenia zwolnienia lekarskiego lub innego rdwnowazinego dokumentu potwierdzajgcego przyczyne
rezygnacji — kazdy przypadek rezygnacji z przyczyn losowych rozstrzyga Dyrektor Oddziatu TEB Lublin,
a w przypadku odwotfania od decyzji Dyrektora Oddziatu, Dyrektor ds. Projektéw Europejskich, ktérego
decyzja jest ostateczna.
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§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

Umowa zostaje zawarta na czas udziatu Uczestnika Projektu we wszystkich zaplanowanych formach
wsparcia.

Wszelkie zmiany tresci i uzupetnienia Umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej
w postaci aneksu.

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy majg zastosowanie akty wykonawcze
Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa  Lubelskiego na lata  2014-2020,
Regulamin uczestnictwa w Projekcie wraz z zatacznikami, ktéry stanowi integralng czes¢ Umowy
oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej
ze Stron.

Czytelny podpis Uczestnika Projektu Podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta
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