
[image: ]
Załącznik nr 1	

PROGRAM STAŻU
w ramach projektu „Zawodowcy w Oddziale TEB Edukacja w Szczecinie” 
nr RPZP.08.06.00-32-K030/20

Imię i Nazwisko Stażysty: …………………………………………………………………………………………..………………….……
Nazwa Zakładu Pracy, w którym odbywa się staż: …………………………………………………………………………………………..………………….……
Dział/ Komórka organizacyjna, w której odbywa się staż: …………………………………………………………………………………………..………………….……
Nazwa zawodu, w ramach którego realizowany będzie staż: …………………………………………………………………………………………..………………….……
Nazwa stanowiska pracy: ……………………………………………………………………………………………………………...…...
Imię i Nazwisko Opiekuna Stażu: …………………………………………………………………………………………..………………….……
I. Czas trwania programu stażu
a) Czas trwania: od ____________________ do __________________
b) Liczba godzin do przepracowania przez uczestnika programu:
· W ciągu miesiąca: _______
· Przez cały czas trwania programu: 150h
II. Cele edukacyjne (konkretny, jasno sprecyzowany rezultat, który ma zostać osiągnięty; kompetencje/kwalifikacje planowane do uzyskania w ramach stażu)
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

III. Treści edukacyjne (materiał, który Stażysta ma za zadanie opanować podczas trwania Programu stażu; przyswojenie treści edukacyjnych pozwala osiągnąć zdefiniowane cele edukacyjne)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
IV. Podstawowy zakres obowiązków (precyzyjnie określony zakres zadań)
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

V. Szczegółowe zasady dotyczące wyposażenia stanowiska pracy 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
VI. Procedury wdrażania stażysty do pracy (np. szkolenie BHP, instruktaż stanowiskowy itp.)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
VII. Procedury monitorowania stopnia realizacji celów i treści edukacyjnych (np. cykliczne rozmowy z Opiekunem stażu o jakości pracy Stażysty itp.)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	

…………………………………………….……………
Miejscowość, data

	

…………………………………………….……………
Czytelny podpis Stażysty


	



…………………………………………….…………
Czytelny podpis Kierującego na staż + pieczątka firmowa
	



…………………………………………….……………
Czytelny podpis Przyjmującego na staż + pieczątka firmowa
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